TEAMCOACH KLIMOP
30.4u of 38u

Ref nr. 25.737

W erkplek

MPC Sint-Franciscus biedt in Vlaanderen en Brussel uitgebreide
dienstverlening aan voor mensen met een verstandelijke beperking,
zowel kinderen als volwassenen.

Klimop is een leefgroep op de campus in Roosdaal voor meisjes en
jongens van 2,5 tot 12 jaar met een licht tot matig verstandelijke
beperking, in combinatie met gedrags- en/of emotionele problemen.

Je functie

Als teamcoach ben je de spilfiguur binnen leefgroep Klimop.
Je combineert begeleidende taken met leiderschap en coaching:

e Je organiseert de dagelijkse werking van de leefgroep en
bewaakt de inhoudelijke visie.

e Je coacht en ondersteunt een team van 6 begeleiders.

e Jevormt de brug tussen beleid en praktijk, en helpt deze te
vertalen naar de leefgroep.

e Je werkt actief mee als begeleider, volgt enkele kinderen en h
context intensief op en bent betrokken bij de teamwerking.
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Je neemt deeltaken op zoals verslaggeving, overleg en planning,
waarvoor je wekelijks administratieve tijd krijgt.

Jouw team

Een geéngageerd team van 6 begeleiders.

Ondersteuning door zorgcodrdinator, gezinsbegeleider en
coordinator.

We werken volgens het bio-psycho-sociaal model, met inzichten
vit de contextuele benadering, Nieuwe Autoriteit en de theorieén
van Dosen.

Je profiel

Bachelor in de menswetenschappen of gelijkwaardig door
ervaring.

Ervaring met of interesse in kinderen met hechtingsstoornissen,
gedragsproblemen en ASS

Je bent coachend, verbindend en communicatief sterk.

Je blijft kalm in crisissituaties.

Je bent bereid om te werken in een volcontinu systeem met
slapende nachten en een onregelmatig uurrooster.

Je bent in het bezit van een rijbewijs B.

Je werkt graag samen, bent transparant, betrouwbaar en
respectvol.

Je hebt inzicht in je eigen handelen en staat open voor feedback
en professionele groei.

We bieden

Een warme en mensgerichte werkplek waar zorg voor kinderen
én medewerkers centraal staat.

Een contract van onbepaalde duur (30,4u of 38u/week).

Een flexibel uurrooster met aandacht voor work-life balans.
Weekendwerk beperkt tot 1 op 2 weekends.

Verloning volgens barema BI1B (PC 319.01).

Overname van relevante anciénniteit.

Ruimte voor opleiding en persoonlijke ontwikkeling.

Het MPC Sint Franciscus biedt enkele voordelen, waaronder een
gratis hospitalisatieverzekering na 6 maanden dienst,
mogelijkheid tot leasing van een elektrische fiets, interessante
fietsvergoeding voor woon-werkverplaatsingen, aankoop-
voordelen bij onze partners en uvitgebreide ontwikkelingskanse
door opleiding en doorgroeimogelijkheden.
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W aar en hoe solliciteren?

De vacature staat open van 8 mei 2025 tot 22 mei 2025.

Solliciteren kan via e-mail met CV en motivatiebrief t.a.v. Hilde Sermon
naar solliciteren@ mpc-sintfranciscus.be met vermelding van
referentie nummer 25.737.

We voorzien een interview met het selectieteam.
Startdatum van deze functie is 1/07/2025.
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